
 

 

3. lékařská fakulta Univerzity Karlovy přijme projektového 
manažera/manažerku do Oddělení rozvoje 
 
Požadujeme: 
- min. úplné střední odborné vzdělání s maturitou (bez odborného výcviku), ideálně v oboru 

ekonomie, financí nebo právo, právní a veřejnosprávní činnost, 
- prokazatelné zkušenosti s grantovými a dotačními systémy, 
- dobrá znalost práce s MS Office, 
- organizační schopnosti a zkušenosti, 
- schopnost týmové práce, 
- samostatnost, aktivní přístup, pečlivost a flexibilita a odolnost vůči stresu, 
- zkušenost se zadáváním veřejných zakázek výhodou, 
- komunikativní znalost AJ (slovem i písmem) výhodou, nikoliv podmínkou, 
- bezúhonnost. 
 
Náplň práce: 
- monitoring projektových a grantových výzev, 
- příprava projektových žádostí, 
- koordinace přípravy a realizace projektů z operačního programu OP JAK, případně jiných 

projektů EU a ostatních národních programů pro VVŠ, 
- komunikace a spolupráce s příslušnými řídicími orgány a rektorátem univerzity,  
- zajištění komplexního procesu administrace projektu vč. přípravy a zpracování 

monitorovacích, průběžných, závěrečných a jiných zpráv, žádostí o platby, vypořádání 
připomínkovacích řízení, změn projektů, přehledů atd., 

- veškerá související administrativní agenda a provádění administrativně-technických prací 
spojených s přípravou a realizací projektů. 

Nabízíme: 
- mzdové podmínky jsou dány Vnitřním mzdovým předpisem UK – mzdová třída 5 tarifní 

mzda 30 000 Kč, osobní příplatek v závislosti na kvalitě výkonu práce až do výše 16 000 
Kč, 

- zajímavou a různorodou práci v dynamickém akademickém prostředí, možnost podílet se 
na rozvoji inovativního vzdělávání v medicíně s přístupem k moderním technologiím a 
možnost profesního růstu,  

- práce v sehraném kolektivu na úvazek 1,0 (40 hod.)  příp. možnost i částečného úvazku dle 
domluvy, 

- pracovní poměr na dobu určitou s možností změny smlouvy na dobu neurčitou, 
- 5 týdnů dovolené, 5 dnů volna na osobní rozvoj, 
- dobrá dostupnost MHD, 
- odměny nad rámec sjednaného mzdového ohodnocení, 
- zvýhodněná nabídka pobytů v zařízeních Univerzity Karlovy, 
- pestrá nabídka školení a rozvoje pořádaných rektorátem UK, 
- dotované stravování v závodní jídelně FNKV nebo stravenková karta Pluxee, 
- příspěvek na penzijní připojištění nebo doplňkové penzijní spoření nebo  dlouhodobý 

investiční produkt nebo soukromé životní pojištění po 24 odpracovaných měsících, 
- karta MultiSport. 
 
Předpokládaný nástup do pracovního poměru je bezprostředně po ukončení výběrového 
řízení, nebo dle dohody.  
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Pracoviště: Univerzita Karlova, 3. lékařská fakulta, Děkanát – Oddělení rozvoje, Ruská 87, 100 
00 Praha 10. 
 

PODMÍNKOU PRO ÚČAST VE VÝBĚROVÉM ŘÍZENÍ JE ZASLÁNÍ MOTIVAČNÍHO DOPISU   
A STRUKTUROVANÉHO ŽIVOTOPISU NEJPOZDĚJI DO 23. 5. 2025 NA EMAILOVOU ADRESU 
ZADAVATELE INZERÁTU. 

Reakcí na tuto inzerci dáváte souhlas ke zpracování a uchování Vašich osobních údajů do doby ukončení výběrového řízení. Poskytnutí 
osobních údajů uvedených v žádosti je povinným poskytnutím osobních údajů ve smyslu zákona č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních 
údajů, a jejich rozsah vyplývá z § 45 odst. 2 a § 37 odst. 2 zákona č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění pozdějších předpisů. Následkem 
neposkytnutí požadovaných údajů je vyřazení žádosti z výběrového řízení. Každý subjekt údajů, který zjistí nebo se domnívá, že správce nebo 
zpracovatel provádí zpracování jeho osobních údajů, které je v rozporu s ochranou soukromého a osobního života subjektu údajů nebo v 
rozporu se zákonem, zejména jsou-li osobní údaje nepřesné s ohledem na účel jejich zpracování, může požádat správce nebo zpracovatele o 
vysvětlení, nebo požadovat, aby správce nebo zpracovatel odstranil takto vzniklý stav. Zejména se může jednat o blokování, provedení 
opravy, doplnění nebo likvidaci osobních údajů. 
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Ruská 2411/87, 10000 Praha 10 – Vršovice, Česká republika 
tel.: 267 102 442 
 
 


	Informace o pozici

