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Ve stejné dobé vyvéseno i elektronicky
3. lékarska fakulta Univerzity Karlovy prijme projektového

manaZera/manazerku do Oddéleni rozvoje

Pozadujeme:

- min. Uplné stiedni odborné vzdélani s maturitou (bez odborného vycviku), idedlné v oboru
ekonomie, financi nebo pravo, pravni a verejnospravni ¢innost,

- prokazatelné zkuSenosti s grantovymi a dota¢nimi systémy,

- dobra znalost prace s MS Office,

- organizacni schopnosti a zkuSenosti,

- schopnost tymové prace,

- samostatnost, aktivni pristup, peclivost a flexibilita a odolnost vii¢i stresu,

- zkuSenost se zadavanim verejnych zakazek vyhodou,

- komunikativni znalost AJ (slovem i pismem) vyhodou, nikoliv podminkou,

- bezuhonnost.

Napln prace:

- monitoring projektovych a grantovych vyzev,

- priprava projektovych Zadosti,

- koordinace ptipravy a realizace projektl z opera¢niho programu OP JAK, ptripadné jinych
projektt EU a ostatnich narodnich programf pro VVS,

- komunikace a spoluprace s prislusnymi fidicimi orgadny a rektoratem univerzity,

- zajiSténi komplexniho procesu administrace projektu v¢. pripravy a zpracovani
monitorovacich, priibéZznych, zavérecnych a jinych zprav, Zadosti o platby, vyporadani
pripominkovacich rizeni, zmén projektti, pirehledi atd.,

- veSkera souvisejici administrativni agenda a provadéni administrativné-technickych praci
spojenych s pripravou a realizaci projektd.

Nabizime:

- mzdové podminky jsou dany Vnitfnim mzdovym predpisem UK - mzdova trida 5 tarifni
mzda 30 000 K¢, osobni priplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace az do vyse 16 000
K¢,

- zajimavou a riznorodou praci v dynamickém akademickém prostiredi, moznost podilet se
na rozvoji inovativniho vzdélavani v mediciné s ptistupem k modernim technologiim a
moznost profesniho ristu,

- prace v sehraném kolektivu na uvazek 1,0 (40 hod.) prip. moZnost i ¢castecného uvazku dle
domluvy,

- pracovni pomér na dobu urcitou s moznosti zmény smlouvy na dobu neurcitou,

- 5tydntli dovolené, 5 dnti volna na osobni rozvoj,

- dobra dostupnost MHD,

- odmény nad ramec sjednaného mzdového ohodnoceni,

- zvyhodnénd nabidka pobytl v zatizenich Univerzity Karlovy,

- pestra nabidka Skoleni a rozvoje poradanych rektoratem UK,

- dotované stravovani v zavodni jidelné FNKV nebo stravenkova karta Pluxee,

- prispévek na penzijni pripojisténi nebo dopliitkové penzijni sporeni nebo dlouhodoby
investi¢ni produkt nebo soukromé Zivotni pojisténi po 24 odpracovanych mésicich,

- karta MultiSport.

Predpokladany nastup do pracovniho poméru je bezprostredné po ukonceni vybérového
tizeni, nebo dle dohody.



Pracovisté: Univerzita Karlova, 3. 1ékarska fakulta, Dékanat - Oddéleni rozvoje, Ruska 87, 100
00 Praha 10.

PODMINKOU PRO UCAST VE VYBEROVEM RIiZENi JE ZASLANI MOTIVACNIHO DOPISU
A STRUKTUROVANEHO ZIVOTOPISU NEJPOZDEJI DO 23. 5. 2025 NA EMAILOVOU ADRESU
ZADAVATELE INZERATU.

Reakci na tuto inzerci davate souhlas ke zpracovani a uchovani Vasich osobnich ddajt do doby ukonéeni vybérového fizeni. Poskytnuti
osobnich tudaji uvedenych v zadosti je povinnym poskytnutim osobnich tidajii ve smyslu zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udajq, a jejich rozsah vyplyva z § 45 odst. 2 a § 37 odst. 2 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni pozdéjsich predpisi. Nasledkem
neposkytnuti pozadovanych idajii je vytrazeni Zadosti z vybérového fizeni. Kazdy subjekt idajg, ktery zjisti nebo se domniva, Ze spravce nebo
zpracovatel provadi zpracovani jeho osobnich tdajg, které je v rozporu s ochranou soukromého a osobniho Zivota subjektu idajii nebo v
rozporu se zakonem, zejména jsou-li osobni idaje nepiesné s ohledem na ucel jejich zpracovani, miize pozadat spravce nebo zpracovatele o
vysvétleni, nebo pozadovat, aby spravce nebo zpracovatel odstranil takto vznikly stav. Zejména se muize jednat o blokovani, provedeni
opravy, doplnéni nebo likvidaci osobnich udaju.
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